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In deze vijfde nieuwsbrief praten wij u bij over de stand van zaken aan de hand van de volgende onderwer-
pen: 
 
• Optimalisatie van de AV tool 
• Ingebruikname van de AV tool 
• Gebruik van de beta versie 
• Medewerkerbijeenkomsten  
• Administratortrainingen 
• Ondersteuning 
 
Optimalisatie van de AV tool 
De afgelopen maanden hebben diverse werkgevers de AV tool uitgebreid getest. Naar aanleiding hiervan 
heeft Iselect het inzicht gekregen en de tijd genomen om de AV tool verder te optimaliseren. Dit resulteert in 
een AV tool die nog beter aansluit bij de wensen van de eindgebruikers binnen het Uitgeverijbedrijf. Hierbij is 
ook gebruik gemaakt van een nieuw ontwerp met als doel de AV tool intuitiever en frisser te maken.  
 
Ingebruikname van de AV tool 
Enkele resterende verbeterpunten worden in de komende weken opgeleverd waardoor vanaf 10 maart de 
AV tool volledig gebruiksklaar is voor alle werkgevers binnen het Uitgeverijbedrijf. Vanaf 10 maart kunnen 
getrainde werkgevers gebruikmaken van de AV tool. Op 9 maart wordt eerder opgeslagen testinformatie 
eenmalig opgeschoond waardoor ALLE medewerker data inclusief eventueel geactiveerde medewerkers wor-
den verwijderd (met uitzondering van het beheerdersaccount). Elke werkgever begint dus vanaf die datum 
met een schone database, overigens worden alle applicatie-instellingen zoals productconfiguratie wel behou-
den. Heeft u de AV tool al geconfigureerd naar uw situatie, dan blijft dit onveranderd. Vanaf 10 maart 2016 
start de keuzecyclus van april 2016. Op deze dag leidt iedere volgende succesvolle upload van medewerker-
data in de AV-tool tot het uitsturen van activatie e-mails naar de medewerkers (via de aangeleverde e-mail-
adressen). Uw medewerkers kunnen hun account activeren en vanaf 11 maart actief aan de slag gaan met 
de AV tool en de PKB applicatie. U bent dus “live” vanaf die datum. De eerst volgende datum waarop u 
gemaakte productkeuzes van uw medewerkers terug krijgt van de AV tool is op 9 april, met uitzondering van 
de werkgevers die hun keuzecyclus reeds hebben laten aanpassen. 
 
Tot de keuzecyclus van 10 mei heeft u de mogelijkheid om uw medewerkers te faciliteren met het maken van 
keuzes. U doet er verstandig aan om de integratie met de AV tool vanaf 10 maart of uiterlijk 10 mei te reali-
seren. 
 
Gebruik van de beta versie 
Gedurende de ingebruikname van de beta versie op 10 februari is de AV tool in principe gebruiksklaar. Vanaf 
10 februari zullen enkele werkgevers live gaan met de beta versie van de AV tool. Mocht u reeds in de keuze-
cyclus van maart willen aanhaken en dus al vanaf 10 februari 2016 uw medewerkers gebruik willen laten 
maken van de beta versie van de AV tool, neemt u dan contact op met Iselect via support@iselect.nl. Hierbij 
is het goed om te realiseren dat een succesvolle upload van medewerkerdata niet leidt tot het uitsturen van 
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activatiemails naar werknemers. U kunt de activatiebrieven downloaden via de Mijn Bedrijf pagina en hand-
matig versturen. 
 
Medewerkerbijeenkomsten 
De afgelopen maanden heeft Iselect ondersteuning geboden bij het uitvoeren van medewerkerbijeenkom-
sten bij uitgeverijen op locatie. Deze bijeenkomsten hebben zowel werkgevers als medewerkers enorm 
geholpen in 1) de begripsvorming van de invoering van de cao en 2) de integratie met de AV tool en 3) de 
functionele mogelijkheden die de AV tool biedt. Deze bijeenkomsten zijn als zeer positief ervaren. 
 
Administrator trainingen  
Er zijn in januari en februari wederom administratortrainingen georganiseerd waardoor nu in totaal 68 werk-
gevers zijn getraind om gebruik te maken van de AV tool. Van de 68 uitgestuurde activatiebrieven hebben 
momenteel 52 werkgevers het beheerders account geactiveerd en de werkgever aangemeld bij de AV tool. 
Als vanuit uw organisatie nog niemand heeft deelgenomen aan de administrator trainingen en uw organisa-
tie wél gebruik gaat maken van de AV tool, is het essentieel om hier deel aan te nemen. Overigens: pas na 
het bijwonen van de training wordt de activatiecode van de AV tool aan uw bedrijf verstrekt. Voor alle werk-
gevers die nog geen administratortraining hebben gevolgd biedt BtB een nieuwe mogelijkheid om hier alsnog 
bij aan te haken. De eerstvolgende training is vastgesteld op: 
 
Maart xxxxxx 
 
U kunt zich via deze link aanmelden om deel te nemen aan deze training. 
 
Ondersteuning 
Neem eens een kijkje op de kennisbank items en de bijgeleverde toolkit die u verder op weg helpt bij de inge-
bruikname van de AV tool. U vindt hier een keur aan handleidingen, instructievideo’s en uitleg over cao en 
PKB gerelateerde onderwerpen. 
 
Voor dat u bent ingelogd vindt u algemene informatie over het gebruik van de AV tool via: 
https://www.pkbuitgeverijbedrijf.nl/nl/veelgestelde-vragen 
 
Nadat u bent ingelogd vindt u specifieke informatie over het gebruik van de AV tool via: 
https://www.pkbuitgeverijbedrijf.nl/nl/kennisbank 
 
Voor vragen over de AV tool verzoeken wij u te bellen met 013 440 02 20 of stuurt u een e-mail naar 
support@iselect.nl. Zij helpen u graag verder op weg met uw inrichting en ingebruikname van de AV tool. 
 
Wij wensen u veel succes met het faciliteren van medewerkerkeuzes aan de hand van het inmiddels opge-
bouwde PKB spaarsaldo.  
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